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VALLALKOZASI SZERZODES

dr. Gorbzdi-Nagy Eszter

1053 Budapest, Szép u. 2.
01-09-916308

18080312-2-41

06-1/ 327 0830
06-1-327-0833
info@szechenyiprogramiroda.hu

Pro Controlling Kft

dr. Csikesz Tamasné Garami Linda
01-09-921156

1065 Budapest, Bajcsy-Zsilinszky ut 5. fszt. 1.
14813984-2-41

18100002 - 00160352 - 21010014

06-1 / 266-7601

06-1/ 266-7603

procontrolling.b5@gmail.com

kozott alulirott napon és helyen, az alabbiak szerint:

I. A szerzddés targya, felek kotelezettségei

1. A szerzOdés targya a jelen szerzédés feltételeinek megfeleléen az 1. sz. mellékletében
foglalt tematika alapjan tréningek (a tovabbiakban: a Tréning) tartdsa a Megrendel$

munkatarsai részére,

2. Vallalkozé feladatai részletesen:

¢ Megfelel6 szamu és méretl helyszin biztositédsa a szlikséges technikaval (igény
szerint: hangtechnika biztositésa, projektor, irasvetit6)

e szakmai koncepcid/tematika/forgatokonyv Megbizé rendelkezésére bocsatdsa az
egyes részajanlatokat illetéen (az egyes tréningnapokat legaldbb 5 nappal

megel6zden

Széchenyi Programiroda Tanacsadé és
Szolgaltato Nonprofit Kft.

cim: 1053 Budapest, Szép u. 2., 2. emelet
email: info@szechenyiprogramiroda.hu rxy
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tematikat/koncepciot/forgatékdonyvet Vallalkozé szintén megkiildi  Megbizé
részére)

* az esetleges segédanyagok Osszedllitédsa és résztvevék rendelkezésére bocsatasa,
kérdoivek értékelése

¢ a tréningek megfelelé dokumentalasa (fotddokumentdcid, jegyzkényvek, jelenléti
ivek készitése, kérdbivek készitése és értékelése)

o a foglalkozasok eszkdzigényének (irészerek, jegyzetfiizet, egyéb eszkdzék, stb.)
biztositasa,

e a tréningeken készilt dokumentacié (fotddokumentacid, jelenléti ivek) és
értékelés Megbizd rendelkezésére bocsatasa egy eredeti és egy masolati
példanyban, illetve szkennelt formatumban (pdf) elektronikus adathordozén.

e a tréningrésztvevok részére biféellatds biztositasa (kavé, tea, udits, dsvanyviz,
szendvicsek, pogdcsa), illetve a belsé szakmai nap esetében fGétkezés(ek)
biztositasa (ebéd, vacsora)

e résztevOk részére szallas biztositasa

3. A tréningeken az Uj Széchenyi Terv, illetve Megrendeld Arculati kézikényvében
foglaltak betartdsa Vallalkozé részére kotelez6, a foglalkozadsok sordn keletkezd
dokumentumon (jelenléti ivek, jegyzékdnyvek, stb.) a sajat, illetve a projektre irdnyadé
arculati elemek hasznalatat..

4. Megrendel6 kotelezettségei:
. Vallalkozd értesitése az egyes tréningek pontos idejérdl, a tréning tervezett

r

idépontjat megel6z6en legalabb 10 nappal

I1. Vallalkozasi dij

1. részajénlat esetén

1. Megrendel8 a Vallalkozd részére netté 3.700.000,-Ft + 27 % Afa, azaz brutté
4.699.000 ,-Ft 0sszeget fizet meg.

2. részajanlat esetén

1. MegrendelS a Vallalkoz6 részére 6sszesen netté 20.800.000,-Ft + 27 % Afa, azaz
brutté 26.416.000 ,-Ft Gsszeget fizet meg az aldbbiak szerint:

Széchenyi Programiroda Tanacsadod és
Szolgaltaté Nonprofit Kft.
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Brutté egységar x
Nettd Bruttd darabsza darabszéam
egységar egységar m (bruttd ajanlati
Osszar)
KOMPETENCIAFEJLE
SZTO TRENINGEK:
Nyugat Dunantdli 1.200.000 | 1.524.000 1 1.524.000
1x2 nap
K6zép Dunantuli
1x2 nap 1.200.000 | 1.524.000 1 1.524.000
Deél Dunantuli 1.200.000 | 1.524.000 1 1.524.000
1x2 nap
Kozep Magyarorszagi | 4 546 000 | 1.524.000 1 1.524.000
. 1Xx2 nap
Eszak Magyarorszagi | 4 500,000 | 1.524.000 1 1.524.000
] 1x2 nap
Eszak Alfoldi 1.200.000 | 1.524.000 1 1.524.000
1xX2 nap
Del Alfoldi 1.200.000 | 1.524.000 1 1.524.000
1x2 nap
Kdzponti iroda 1.200.000 1.524.000 1 1.524.000
1x2 nap
MUNKACSOPORT
FEJLESZTO
TRENING
m“”kacg°£:;t°"ke“t 1.200.000 | 1.524.000 5 7.620.000
VEZETOI TRENING
1. modul
2 nap 2.600.000 | 3.302.000 1 3.302.000
2._modul 2.600.000 | 3.302.000 1 3.302.000
2 hap -
Osszesen:
brutté 26.416.000,-
Ft

2. A dij tartalmazza a tréningek megszervezésével és lebonyolitdsdval kapcsolatos

valamennyi kdltséget.

Széchenyi Programiroda Tanacsado és
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1. részajanlat esetén
3. Vallalkoz6 az tréning lebonyolitédsat kévetéen jogosult szamla benyujtasara.
2. részajanlat esetén

. Véllalkozé a harom szamla benyujtdsara jogosult, nevezetesen a kompetenciafejlesztd,
munkacsoport fejleszté és a vezetdi tréningek lebonyolitasat kévetéen.

Q W

4. A szamla kifizetésének feltétele a teljesités igazolas kidllitdAsa megrendeld részérdl.
Megrendel6 részérdl a teljesités igazolasara az ligyvezet6 jogosult.

5. Megrendel6 az ellenszolgaltatast a teljesitést kovetéen utdlag, a Vallalkozd
szerz6désszerl teljesitésének igazoldsat kovetSen kidllitott, formai és tartalmi
szempontbdl szabalyszerli szamla alapjan, a Kbt. 130.§-ban foglaltak alapjan a
Vaéllalkozé FHB Bankndl vezetett 18100002 - 00160352 - 21010014 szam( bankszamlara
torténé atutalassal teljesiti.

6. Megrendel6 a kifizetéseket az addzas rendjérdl széld 2003. évi XCII. torvény (Art.)
36./A. § rendelkezéseinek figyelembe vételével teljesiti.

7. Késedelmes fizetés esetén Vallalkoz6 a 301/A.§-ban foglalt késedelmi kamat
felszamitasara jogosult.

IXI1. Kapcsolattartas:

1. A szerzddés teljesitésében kapcsolattartok a kovetkezok:

- Megrendel6 részérdl:

kapcsolattartd: Szentesi Déra (szentesi.dora@szpi.hu)
Czellar Orsolya (czellar.orsolya@szpi.hu)

- Vallalkoz6 részérdl:
kapcsolattarté: dr. Csikesz Tamasné Garami Linda (procontrolling.b5@gmail.com)

2. A Megrendel6 és a Vallalkozé fenti képviselGi folyamatosan kapcsolatban allnak a
menet koézben felmerild, illetve el6re nem lathato/tervezhet6 kérdések kolcsonds
egyetértésben torténé megoldasara. Barmelyik fél kérésre a Megrendeld és a Véllalkozd
vezetbi rendkivili megbeszélést, egyeztetést tartanak.

Széchenyi Programiroda Tanacsado és
Szolgaltaté Nonprofit Kft.

cim: 1053 Budapest, Szép u. 2., 2. emelet
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IV. Szerzodésszegés:

1. Hibds teljesités esetén a nyertes ajanlattevé a Ptk. 305-311. §-ban foglaltak alapjén
koteles helytallni, tovabba a hibas teljesitéssel érintett tréningenként 100.000,-Ft
kotbérfizetési kotelezettség terheli. A kétbér Osszegét a hibds teljesités tényének
megallapitasat kéveté 8 munkanapon beliil kell a nyertes ajanlattevnek az ajanlatkérd
szamlajara atutalni, vagy ajanlatkér6 valasztdsa szerint a nyertes ajanlattevd szamlajaba
beszamithatja és annak 6sszegébdl kdzvetleniil levonhatja.

2. Nemteljesités esetén - amennyiben nyertes ajanlattevé ajanlatkéré felszélitdsa
ellenére, az ajanlatkér6 altal meghatarozott késGbbi id6pontban sem bonyolitja le az
adott tréninget és ajanlatkérd a szerz6déstdl eldll - gy nyertes ajanlattevé 1.000.000,-
Ft Osszegl kotbért koteles fizetni ajanlatkérének, a nemteljesités tényének
megallapitdsat tartalmazd felszdlitdst kévetd 8 napon beliil. Nem tartozik kétbérfizetési
kotelezettséggel nyertes ajanlattevs, amennyiben a meghilsulds vis maior-ra vezethetd
vissza.

3. SzerzOdésszegés esetén a fentieken tal MegrendelS teljes karanak megtéritését
kovetelheti Vallalkozotdl.

V. A szerzddés idétartama:

1. részajanlat esetén:
A szerz6dés megkotésétdél az open day lebonyolitdsdig, de legkésébb 2012. december
20-ig.

2. részajanlat esetén:
A szerz6dés megkotésétdl az utolsé tréning lebonyolitasdig, de legkésdébb 2012.
december 20-ig.

VI. Felmondas

1. Megrendel6 a jelen szerzédést a rendkivili felmondas szabélyai szerint barmikor
jogosult felmondani, koteles azonban Vallalkozét illetd dijazast és mdokoltan felmerilt
koltségeit megfizetni.

Megrendel6 mentesiil fizetési kotelezettsége aldl, ha a rendkiviili felmondas oka az, hogy
Vallalkozé szerzédéses kotelezettségeinek nem tesz eleget, vagy eljardsa sordn olyan
magatartast tanusit, amely a szerz6dés fenntartdsat lehetetlenné teszi, igy kiilléndsen, ha

Széchenyi Programiroda Tanacsadé és
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Vallalkoz6 az 6t terhel6 titoktartasi kotelezettséget megsérti, részfeladatait hataridében
nem teljesiti.

2. Megrendel6 a fentieken tdlmenden a Kbt. 125.§ (5) bekezdése alapjan 30 napos
hataridGvel koteles felmondani a szerz6dést, amennyiben

a) a Vallalkozéban kozvetetten vagy kozvetlenil 25%-ot meghaladd tulajdoni
részesedést szerez valamely olyan jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd
gazdasagi tarsasdg, amely nem felel meg az 56. § (1) bekezdés k) pontjaban
meghatarozott feltételeknek.

b) a Vallalkozéban kozvetetten vagy kozvetlenll 25%-ot meghaladd tulajdoni
részesedést szerez valamely olyan jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezd
gazdasagi tarsasagban, amely nem felel meg az 56. § (1) bekezdés k) pontjadban
meghatarozott feltételeknek.

Az ezen pont szerinti felmondas esetén a Vallalkozd a szerz6dés megsz(inése elStt mar
teljesitett szolgaltatas szerzédésszer(i pénzbeli ellenértékére jogosult.

VI. Titoktartas

1. A szerz4dés teljesitése sordn barmely fél tudomasara jutott olyan informaciok,
amelyek a masik fél mult, jelen vagy jovébeli kutatdsaira, fejlesztéseire, uUzleti
tevékenységeire, termékeire, szolgaltatdsaira, vagy technikai ismereteire vonatkoznak,
Uzleti titoknak mindsiilnek és azokat a szerzédé felek bizalmasnak minésitik.

2. A masik fél bizalmas informacidjardl tudomast szerzd fél azt kizardlag az adott
megbizassal kapcsolatban haszndlhatja fel, a masik fél elézetes irasbeli hozzajarulasa
nélkdl azt harmadik féllel nem kozélheti, nyilvanossagra nem hozhatja, nem masolhatja,
nem reprodukalhatja.

3. Szerz6dé felek megallapodnak, hogy egymas bizalmas informacidit kélcséndsen Ggy
védik, mint a sajatjukat. Minden, a jelen szerz8dés alapjan atvett bizalmas informaciot -
beleértve az arrdl készitett barmilyen hordozén |évé maésolatot is - az
informacidtulajdonos rendelkezésének megfeleléen vissza kell szolgdltatni vagy meg kell
semmisiteni az alabbi esetekben: a megbizds teljesiil, a szerz6dés megsziinik, az azt
felfed6 azt megkivanja.

VII. Vitas iigyek

A felek megdllapodnak abban, hogy a jelen szerzédésbdl fakadd el6re nem vart vitds
kérdésekben igyekeznek targyalds Utjan rendezni. Amennyiben a tdrgyalds nem vezet
eredményre, érdekeiket a polgari peres eljards szabdlyai szerint birésagi UGton
érvényesitik.
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VIII. Egyéb

Vallalkozé a Kbt. 125.8 (4) bekezdés alapjan vallalja, hogy:

a) nem fizet, illetve szdmol el a szerzO6dés teljesitésével Osszefiiggésben olyan
koltségeket, melyek az 56. § (1) bekezdés k) pontja szerinti feltételeknek nem megfelel8
tarsasag tekintetében mertlilnek fel, és melyek a Vallalkozé addkételes jévedelmének
cs6kkentésére alkalmasak;

b) a szerzédés teljesitésének teljes idGtartama alatt tulajdonosi szerkezetét a
MegrendelGt szamara megismerhetdvé teszi és az (5) bekezdés szerinti lUgyletekrdl a
Megbizét haladéktalanul értesiti.

IX. Zaré rendelkezések

A jelen megdllapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Térvénykdnyv
rendelkezései az iranyadodk.

Szerz6dé felek fenti vallalkozasi szerzédésiiket elolvasas és értelmezés utan, mint
akaratukkal mindenben megegyez6t, jovahagydlag irtdk ala.

1. sz. melléklet: tematika

‘s PRO Controlling Kft.
Budapest, 2012. majus 31. 1065 Budapest Bajssy-Zs. it 5. fizt. 1,

Adgszam A4§13984-2-41

Bank: 60352-21010014

K3 «

N
sheasansnnnanssnnnNne

dr. Gorozdi-Nagy Eszter dr. CS|kesz Tamasné Garami Linda
Széchenyi Programiroda Nkft. PRO Controlling Kft
Megrendelo Vallalkozé
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1. sz. melléklet:

Az 1. RESZAJANLATHOZ KAPCSOLODO TEMATIKA:
Az OPEN DAY SORAN ERINTETT LEGFONTOSABB TEMAKOROK, TEMATIKAK:

A Nap soran kiilonb6z6 gyakorlatok, szituacids helyzetek kapcsan egyéni és csoportos
feladatmegoldas, amely alkalmas az aldbbiak fejlesztésére:

. Interaktiv programokkal, a résztvevdk teljes bevondsaval egyiittm(ikddés-
fejlesztés,

o Kooperativ készség fejlesztése, amely nem csak a szorosan egyiittdolgozé
munkatdarsakra fokuszal,

. Identitds és Osszetartozas erdsitése,

Egyéni és k6z6s feladatmegoldas,

o Elkotelezettség erdsitése,

. A szervezet egészére kiterjedd hatas,

. Szervezet hatékonysagnovelésének elérése.

Széchenyi Programiroda Tanacsadé és
Szolgaltaté Nonprofit Kft,
cim: 1053 Budapest, Szép u. 2., 2. emelet
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A 2. RESZAJANLATHOZ KAPCSOLODO TEMATIKA:

AZ KOMPETENCIAFEJLESZTO TRENINGEK SORAN ERINTETT LEGFONTOSABB TEMAKOROK,
TEMATIKAK

1. KOMPETENCIAFEJLESZTO TRENINGEK: gondolkodasfejlesztés és
problémamegoldas.

Tematika és tartalom:

. Indukcié és dedukcié, amely gondolkodasi technikak alkalmasak arra, hogy
leréviditsék nem csak a gondolkodasi, hanem ezaltal a cselekvési és kommunikdacios
folyamatokat is a munkavégzés soran.

. Ertékelési modszerek: csonka SWOT és PMI, amely alkalmas pontos és gyors
helyzetelemzésre.

. Koncepcidalkotds: szavakkal és képekkel: megkdnnyiti az (zenetdtvitelt, a
rendszerben gondolkodast, illetve az adott (izenet perceptdlasat.

. Fokusz meghatdrozdsa: koncentrdlt, és iranyitott gondolkodds a cél pontos
meghatarozasa érdekében.

. Szabalyozott kreativ gondolkodasi technikak: Edward de Bono hdarombet(is
méddszerei: Ugy mint a harom betlsék: CAF, AGO, PMI, OPV, FIP, C&S, APC

. MindMap: Osszefliggé gondolatrendszerek &brazoldsa a kénnyebb megértés és
atlatas érdekében.

. Brainstorming: otletek generdldasa, amely teret nyit a jobb agyféltekés
gondolkodok szamara.

o Halszadlkamodszer: szabdlyozott kreativ gondolkoddsi maddszerek egyike, amely
kiszabadit a séma menti gondolkodasbdl.

. SCAMPER modszer: szabdlyozott kreativ gondolkodasi mddszerek egyike, amely

kiszabadit a séma menti gondolkodasbdl.

Fejlesztend6 kompetenciak:

. Ismerni fogja a mérés, elemzés, kovetkeztetés modszereit.
. Tudni fogja a koncepcidalkotas technikait.
. El fog sajatitani értékelési technikakat.
. Képes lesz az oldaliranyl gondolkodasra.
. El fogja sajatitani a kreativ gondolkodasi technikdkat.
o Ismeri majd, hogy a jobb illetve a bal agyfélteke milyen tulajdonsagokat hataroz
meg.
. Tudja majd, hogy milyen médszerekkel fejleszthets az egyes agyfélteke.
Széchenyi Programiroda Tanacsadé és .
Szolgaltaté Nonprofit Kft.
cim: 1053 Budapest, Szép u. 2., 2. emelet
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2. MUNKACSOPORT FEJLESZTO TRENING:

Tematika és tartalom:

. Projektfeladat megoldasa, amely a mindennapi gyakoriatbdl vett péidara alapszik,
. A resztvevdk raszorulnak az egyéni feladatmegoldasra

. Am a végs6é megoldas csak a csoport kézés munkdja kapcsan érhet§ el

o Annak mérése, hogy a feladat megoldasa sordn milyen mértékben érvényesiilt az
egyéni és csoportos feladatmegoldas-hatékonysaga

. Milyen kommunikacios elemek figyelhetéek meg a feladat megoldésa sordn egyéni
a csapat szinten

. Milyen cselekvési aktivitds figyelheté meg a feladat megoldasa soran egyéni a
csapat szinten _

. Milyen gondolkodasi technikak figyelhetéek meg feladat megolddsa sordn egyéni a
csapat szinten

o A mindennapi munkavégzésre milyen kdvetkeztetések vonhatdak le

. Mennyiben tudtak a résztvevék kooperalni, illetve megallapodast kétni annak

érdekében hogy azonosuljanak a feladattal és a megoldassal.
Fejlesztend6 kompetenciak:

Képes lesz csapatban gondolkodni.

Ismerni fogja a kooperalé magatartas feltételeit.

Tudja majd el6térbe helyezni a k6z6sségi érdeket az egyénivel szemben.
Megtanulja majd az asszertiv kommunikacié elényeit a projektmegolddas soran.
Megtanulja majd a gyors dontési folyamatok mikéntjét.

Képes lesz nagyobb empatiara.

3.  VEZETOI TRENING:

Tematika és tartalom - 1 modul:

Korrupcids pontok a munkaszervezetben?

A korrupcié fogalmanak tisztazasa.

Korrupciés pontok ésszegylijtése a mindennapi munkavégzésbdl.

A korrupcids pontok koncepciéjanak megalkotasa.
A korrupcids pontok koncepcidjanak vizualizalasa.

Motivacios tréning:
. Meglév6 motivacios rendszer szambavétele, annak erényei és deficitjei.
Széchenyi Programiroda Tanacsadé és
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Motivaciés modszerek a munkavégzés soran.

A helyes motivaciés mddszer kivalasztasanak szempontjai.

Mennyire hagyja magat a munkatars motivalni: gyokérokok feltarasa.
Mennyire képes masokat motivalni a munkatars.

Egyéni fejlesztési tervek elkészitése.

e & o o o

Fejlesztend6 kompetencidk - 1 modul

e Képes legyen felismerni mely pontokon érvényesll sajat érdeke a kdz6sségi
érdekkel szemben.

. Ismerje majd azon pontokat, amely hatraltatja a k6zosségi munkavégzést és
eredményességet.

. Lassa majd a motivacids tényez6k rendszerét.

Tudjon majd masokat motivalni. ‘

Tudja majd, hogy 6nmagat mivel motivalhatja.

Ismerje majd, hogy tarsait mivel tudja motivalni.

Tudja majd azon eszkdzoket amivel 6Gnmagat és masokat motivalhat.

Tematika és tartalom - 2 modul:

A konfliktus fogalmanak bemutatasa.

A konfliktus fajtai.

Konfliktusmegoldasi maédok.

A ,Thomas-Kilman konfliktuskezelési stratégiak” kérdsiv kitdltése és kiértékelése
Esetfeldolgozas.

Szituativ jatékok keretében tapasztalati tanulas.

Mediacid, a szervezeten bellli konfliktusok hatékony megoldasanak egyik médja

Fejlesztend6 kompetencidk - 2 modul

. Képes lesz felismerni a konfliktusforrasokat.
. Ismerni fogja a konflktusmegel6zés technikait.
. Ismerni fogja a konfliktuskezelési technikakat.

AZ KOMPETENCIAFEJLESZTO TRENINGEK SORAN ALKALMAZOTT MODSZEREK

Az egy napos szervezetfejlesztés keretében trénereknek kotétt szerepe van, mivel az
Osszes interaktivitdsbdl 15-30% az 6 résziik, és 85-70 % a résztvevéké. Ennek célja,
hogy a résztvevoket aktivizaljdk, gondolkodasra késztessék, és 6k csak mentorként,

moderatorként illetve kiviilallo tanacsaddként legyenek jelen.

Széchenyi Programiroda Tanacsadé és
Szolgaltaté Nonprofit Kft,
cim: 1053 Budapest, Szép u. 2., 2. emelet
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1. KOMPETENCIAFEILESZTO TRENINGEK: gondolkodasfejlesztés és
problémamegoldas.

Alkalmazand6é modszerek:

Modszerek bemutatasa interaktiv modon,

Az egyes modszerek kiprébaldsa neutralis terepen,

Az egyes modszerek kiprébalasa a munkabol vett példak alapjan,
Egyéni és csoportos feladat-megoldasok

AN NN

. MUNKACSOPORT FEJLESZT® TRENING

N

Alkalmazandé médszerek:
Projektmegoldas

Szituaciods gyakorlat
Helyzetelemzések

On és tarselemzés
Megallapodas-kotési szituaciok
Dontéselméleti gyakorlatok

AN N NN

VEZETOI TRENING:

w

Alkalmazanddé moédszerek — 1 modul
v Onanalizis

v Vitageneralas

v Ervelés és megqgydzés

4 Atvilagitd tesztek kitoltése

Alkalmazandd maddszerek — 2 modul
Interaktiv eléadas

On és tarselemzés

Empatia gyakorlatok
Tesztek kitdltése

ANER NI NN
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